The City of Fort Worth is installing

equipment in several areas that will
help connect more residents to the
internet. An estimated 60,000 Fort
Worth residents lack home internet

access, making it difficult to attend
online classes, apply for jobs or tap
into other social service resources.
When the system is up and running,
the city’s public Wi-Fi signal from
buildings such as community centers
will reach nearby neighborhoods,
allowing residents to connect to the
internet at home. The city designated
$5 million in federal CARES Act funds
to provide free public Wi-Fi access
to five low- to moderate-income
neighborhoods: Ash Crescent, Como,
North Side, Rosemont and Stop Six.

WORTH GOING

Bringing a sense of wonder and
fascination, Topiaries in the

Garden features 12 plant-based
animal shapes, including a four-foot
cardinal, a six-foot elephant, a 12-
foot giraffe and more. The topiaries
are available for public viewing - and
selfie photos - through June 30, 2021,
at the Fort Worth Botanic Garden.
Exhibit viewing is included with the
price of Garden admission. Members
receive free entry.
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Update: Race and Culture Task Force
recommendations

City staff continues to make progress
on implementing more than 20
wide-ranging recommendations from
the Task Force on Race and Culture.

In 2017, the City Council appointed

a 23-member task force to examine
issues related to race and culture in
Fort Worth. Here are progress reports
for some of the recommendations:

Criminal justice strategies

The City Council created a police
monitor function in the City
Manager’s Office. Since March,

the office has been busy drafting
standard operating procedures and
has established a database for intake,
community engagement and tracking.
The Police Department reinstated a
Police Cadet program and hired 20
cadets earlier this year.

The Police Department significantly
increased applicant pool diversity
through its new diversity hiring

plan, called “Be the Change in Your
Community,” for all positions with
respect to race, ethnicity and gender.

Economic development strategies

In an effort to expand the capacity
of minority-owned businesses,
increase minority-owned business
competitiveness, and contract
awards, the city and The Beck
Group, an integrated architecture
and construction firm, launched its
second cohort for The Beck School of
Construction program for Minority
Business Enterprises. Collectively,
this partnership has netted over S14
million in new contracts for local
minority owned business program
alumni.

Education strategies

The task force recommended efforts
to improve childcare in minority
neighborhoods in cooperation with
the Early Learning Alliance. The city
continues to work with Early Learning
Alliance on the 10-year movement

to ensure that all children have the
foundation to succeed in school and
in life.

Governance strategies

The new Diversity and Inclusion
Department, consisting of the Civil
Rights Enforcement Division, Business
Equity Division, and Municipal Equity
Division , is responsible for reporting
on the progress of the task force’s
recommendations, enforcing the
City’s Non-Discrimination Ordinance
and new Business Equity Ordinance,
and promoting equity in the provision

of all municipal services.

City employees completed
educational workshops on two city
core values diversity and mutual
respect. Plans are in place to expand
educational opportunities for .D.E.A.
(Inclusion, Diversity, Equity, and
Access) Certification for staff and
community.

A Redistricting Task Force is more
than half way through its work to
develop recommended criteria for
drawing new City Council district
boundaries.

Health strategies

As part of the city response to
Covid-19, the city partnered with
Tarrant County Public Health, and
UNT Health to increase free testing
sites.

The city continues its ongoing efforts
to increase residents’ participation

in walking, cycling and other forms
of exercise. Sidewalk gaps and
streetlights gaps have been identified
and repaired in target neighborhoods.
An addition to the capital planning
process is an effort to evaluate
infrastructure maintenance and
investment based on equity.

Fitness equipment has been replaced
at four community centers, and
complete renovations are underway
at two others.

Housing strategies

Funding has been identified for
a Homebuyer Assistance policy
consultant, and a home repair
program has been proposed for
seniors.

Transportation strategies

A transportation equity policy and
five-year action plan will result in
more equitable decisions about
how resources for transportation
improvements are allocated.

The city has decreased lane miles
in poor condition by 6% in majority
minority areas.

The city funded LED streetlight
conversions to address poor street
lighting and steel pole knockdowns
in super majority minority
areas across the city.



La ciudad de Fort Worth esta
instalando equipos en varias areas que
ayudaran a conectar a mas residentes
a Internet. Se estima que 60,000
residentes de Fort Worth carecen

de acceso a Internet en el hogar, lo
que dificulta asistir a clases en linea,
solicitar trabajo o aprovechar otros
recursos de servicios sociales. Cuando
el sistema esté en funcionamiento,

la sefial de Wi-Fi publica de la

ciudad desde edificios como centros
comunitarios llegara a los vecindarios
cercanos, lo que permitira a los
residentes conectarse a Internet en
casa. La ciudad design6 S5 millones
en fondos federales de la Ley CARES
para proporcionar acceso gratuito

a Wi-Fi publico a cinco vecindarios

de ingresos bajos a moderados: Ash
Crescent, Como, North Side, Rosemont
y Stop Six.
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WORTH GOING

Con una sensacion de maravilla y
fascinacion, Topiaries in the Garden
presenta 12 formas de animales a
base de plantas, que incluyen un
cardenal de cuatro pies, un elefante
de seis pies, una jirafa de 12 pies y
mas. Los topiarios estan disponibles
para su visualizacién publica - y fotos
selfies - hasta el 30 de junio de 2021,
en el Jardin Botanico de Fort Worth.
La visualizacion de la exposicion esta
incluida en el precio de la entrada al
jardin. Los miembros reciben entrada
gratuita.
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Actualizacion: Recomendaciones del Grupo
de Trabajo de Raza Y Cultura

El personal de la ciudad continta
progresando en la implementacion de mas
de 20 recomendaciones de amplio alcance
del Grupo de Trabajo de Raza y Cultura.

En 2017, el Ayuntamiento nombré un
grupo de trabajo de 23 miembros para
examinar cuestiones relacionadas

con la razay la cultura en Fort

Worth. A continuacién, se muestran
informes de progreso de algunas de las
recomendaciones:

Estrategias de justicia criminal

 El Ayuntamiento cre6 una funcién
de vigilancia policial en la Oficina del
Administrador de la Ciudad. Desde
marzo, la oficina ha estado ocupada
redactando procedimientos operativos
estandar y ha establecido una base de
datos para la admision, la participacion
de la comunidad y el seguimiento.

* El Departamento de Policia restablecio
un programa de Cadetes de Policia y
contrat6 a 20 cadetes a principios de
este ano.

 El Departamento de Policia aument6
significativamente la diversidad del
grupo de candidatos a través de
su nuevo plan de contratacion de
diversidad, llamado “Se el cambio en tu
comunidad’, para todos los puestos con
respecto a la raza, el origen étnico y el
género.

Estrategias de desarrollo econdémico

* En un esfuerzo por expandir la
capacidad de negocios poseidos por
minorias, aumentar la competitividad
de negocios poseidos por minorias y la
adjudicacion de contratos, la ciudad y
The Beck Group, una empresa integrada
de arquitectura y construccion, lanzo
su segunda cohorte para el programa
de la Escuela de Construccion Beck
para negocios comerciales minoritarias.
En conjunto, esta asociacion ha
generado mas de $14 millones en nuevos
contratos para ex alumnos del programa
empresarial poseidas por minorias
locales.

Estrategias de educacion

* El grupo de trabajo recomendo
esfuerzos para mejorar el cuidado
de nifos en vecindarios de minorias
en cooperacion con Early Learning
Alliance. La ciudad continta trabajando
con Early Learning Alliance en el
movimiento de 10 afos para garantizar
que todos los nifos tengan la base para
tener éxito en la escuela y en la vida.

Estrategias de gobernanza

* El nuevo Departamento de Diversidad
e Inclusion, que consta de la Division
de Aplicacion de los Derechos Civiles,
la Division de Equidad Comercial y

la Division de Equidad Municipal es

responsable de informar sobre el
progreso de las recomendaciones del
grupo de trabajo, haciendo cumplir
la Ordenanza de No Discriminacion
de la Ciudad y la nueva Ordenanza
de Equidad Comercial, y promover la
equidad en la prestacion de todos los
servicios municipales.

* Los empleados de la ciudad
completaron talleres educativos sobre
dos valores fundamentales de la ciudad,
la diversidad y el respeto mutuo. Existen
planes para expandir las oportunidades
educativas para Certificacion I.D.E.A.
(Inclusion, Diversidad, Equidad y
Acceso) para personal y comunidad.

* Un Grupo de Trabajo de Redistribuciéon
de Distritos esta a mas de la mitad de
su trabajo para desarrollar criterios
recomendados para trazar nuevos
limites distritales del Concejo
Municipal.

Estrategias de salud

e Como parte de la respuesta de la ciudad
a Covid-19, la ciudad se asocio6 con la
Salud Publica del Condado de Tarrant y
UNT Health para aumentar los sitios de
pruebas gratuitas.

* La ciudad continta sus esfuerzos
continuos para aumentar la
participacion de los residentes en
caminar, andar en bicicleta y otras
formas de ejercicio. Se han identificado
y reparados huecos en las aceras y luces
de calle publicas en vecindarios de
objetivo.

* Una adicion al proceso de planificacion
capital es un esfuerzo para evaluar el
mantenimiento de la infraestructura y la
inversion en base a la equidad.

* Se reemplazo el equipo de
acondicionamiento fisico en cuatro
centros comunitarios y se estan
realizando renovaciones completas en
otros dos.

Estrategias de vivienda

* Se ha identificado la financiacién para
un consultor de pdlizas de Asistencia
para Compradores de Vivienda y se ha
propuesto un programa de reparaciéon
de viviendas para personas mayores.

Estrategias de transporte

e Una péliza de equidad en la
transportacion y un plan de accion
de cinco afios daran como resultado
decisiones mas equitativas sobre como
se asignan los recursos para las mejoras
del transporte.

* La ciudad ha reducido las millas de
carriles en malas condiciones en un 6%
en areas de minorias mayoritarias.

* La ciudad financié las conversiones de

luces de calle publicas LED para abordar

las luces de calle publicas deficientes y

las caidas de postes de acero en areas

de minorias mayoritarias de
la ciudad.



